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1. การสร้าง
สังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 การสร้างจิตสำนึก
และความตระหนักแก่
บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้ าราชการการเมื อง
ฝ่ายสภาท้องถิ่น และ
ฝ่ายประจำขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
1.1 .๑ สร้างจิตสำนึก
และความตระหนักใน
การปฏิบัติราชการตาม
อำนาจหน้าที่ให้บังเกิด
ป ร ะ โ ย ช น์ สุ ข แ ก่
ประชาชนในท้องถิ่น 
 
1.๑ .2 สร้างจิตสำนึก
และความตระหนักใน
ก า ร ป ร ะ พ ฤ ติ ต า ม
ประมวลจริยธรรม 
 
 1.๑.3 สร้างจิตสำนึก
และความตระหนักที่จะ
ไม่กระทำการอันเป็น
การขัดกันแห่ง
ผลประโยชน์ หรือการมี
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
 
1.2 การสร้างจิตสำนึก
และความตระหนักแก่
ประชาชนทกุภาคส่วน
ในท้องถิ่น 
1.2.1 สร้างจิตสำนึก
และความตระหนักใน
การต่อต้านการทุจรติ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑ โครงการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 
๒โครงการพัฒนาเพิ่ม
ป ระสิ ท ธิภ าพ ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 
 
 
๑ โครงการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
๑ โครงการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.โครงการสร้าง
จิตสำนึกและความ
ตระหนักในการต่อต้าน
การทุจริต 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 

ส่วนที่ ๒ 



1.2.2 สร้างจิตสำนึก
และความตระหนักใน
การรักษาประโยชน์
สาธารณะ 
 
 
 
 
 

 

1.2.3 สร้างจิตสำนึก
และความตระหนักใน
การปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

 

1 .3  จิ ต ส ำนึ ก แ ล ะ
ความตระหนักแก่เด็ก
และเยาวชน 
1.3.1 สร้างจิตสำนึก
และความตระหนักใน
ความซื่อสัตย์สุจริต 
 
 
 
 
1.3.2 สร้างจิตสำนึก
และความตระหนักใน
การต่อต้านการทุจริต 
 
 
1.3.3 สร้างจิตสำนึก
และความตระหนักให้มี
จิตสาธารณะ 
 

๑.โครงการส่งเสรมิ 
อนุรักษ์ ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม แหล่ง
ท่องเที่ยว พัฒนา และ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ชุมชน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2562 
 
 
๑.โครงการส่งเสรมิ
ครอบครัวเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒.โครงการสร้างอาชีพ 
สร้างรายได้ ตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 
 
๑.โครงการคณุธรรมสาน
สายใยครอบครัว 
๒ . โ ค ร ง ก า ร ส ร้ า ง
ภูมิคุ้มกันทางสังคมให้
เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น 
(กิจกรรม “โตไปไม่โกง) 
 
๑.กิจกรรมส่งเสริมสภา
เด็กเยาวชนต่อต้านการ
ทุจริต 
 
 
๑.โครงการยาวชน
สัมพันธ์ เพื่ออนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๘๐,๐๐๐ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๘๐,๐๐๐ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๘๐,๐๐๐ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 

 รวม จำนวน..๑๒....โครงการ จำนวน ๕๖๐,๐๐๐
บาท 

จำนวน ๕๖๐,๐๐๐ 
บาท 

จำนวน ๕๖๐,๐๐๐
บาท 

 



2. การบริหาร
ราชการเพ่ือ
ป้องกันการ
ทุจริต 

2.1 การแสดงเจตจำนง
ทางการเมืองในการ
ต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร 
 
 
 
 
2 .2  ม าต รการส ร้ า ง
ค วาม โป ร่ ง ใส ใน ก าร
ปฏิบัติราชการ 
2.2.1 สร้างความ
โปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคลให้
เป็นไปตามหลัก
คุณธรรม ท้ังในเรื่องการ
บรรจุแต่งตั้ง โยกย้าย 
โอน เลื่อนตำแหน่ง/
เงินเดือน และการ
มอบหมายงาน 
 
2.2.2 สร้างความ
โปร่งใสในการบริหาร
การเงิน งบประมาณ 
การจัดการพัสดุ การใช้
ประโยชน์ในทรัพยส์ิน
ของทางราชการ โดย
ยึดถือและปฏิบัติให้
เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ กฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
 
2.2.3 สร้างความ
โปร่งใสในการให้บริการ
สาธารณะบริการ
ประชาชน เพื่อให้เกิด
ความพึงพอใจแก่
ประชาชนโดยทัดเทียม
กันและโดยไม่เลือก
ปฏิบัต ิ
 
 
 
 
 

๑ .ม า ต ร ก า ร แ ส ด ง
เจตจำนงทางการเมือง
ในการต่อต้านการทุจริต
ขอ งผู้ บ ริ ห ารอ งค์ ก ร
ปกครองส่ วนท้ องถิ่ น 
ด้ ว ย ก า ร จั ด ท ำ
แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต 
 
 
 
๑.มาตรการการสร้าง
ค วาม โป ร่ ง ใส ใน ก าร
บริหารงานบุคคล (ถือ
ปฏิบัติตามระเบียบ) 
๒.มาตรการออกคำสั่ง
มอบหมายของผู้บริหาร
องค์ ก รปกครองส่ วน
ท้องถิ่น และหัวหน้าส่วน
ราชการ 
 
๑.มาตรการสร้างความ
โปร่งใสในการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ 
๒.กิจกรรม “การพัฒนา
แผนและกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง” 
๓.กิจรรมการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารด้านการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
๑.กิจกรรมการ
จัดบริการสาธารณะและ
การบริการประชาชน
เพื่อให้เกิดความพึงพอใจ
แก่ประชาชนโดย
ทัดเทียมกันและไม่เลือก
ปฏิบัต ิ
๒.มาตรการ “ยกระดับ
คุ ณ ภ าพ ก ารบ ริ ก าร
ประชาชน” 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

 



 
2.3 มาตรการการใช้
ดุลยพินิจและใช้อำนาจ
หน้าท่ีให้เป็นไปตาม
หลักการบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี
2.3.1 มี ก า ร จั ด ท ำ
แผนภู มิ ขั้ น ตอนและ
ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร
ดำเนินการเกี่ยวกับการ
บ ริ ก า ร ป ร ะ ช า ช น
รายละเอียดที่เกี่ยวข้อง
ใ น แ ต่ ล ะ ขั้ น ต อ น 
เปิดเผย ณ ที่ทำการและ
ใน ร ะ บ บ เค รื อ ข่ า ย
สารสนเทศขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.3.2 มีการกระจาย
อำน าจการตั ด สิ น ใจ
เกี่ยวกับการสั่ง อนุญาต 
อนุมัติ  ปฏิบัติราชการ
แทนหรือการดำเนินการ
อื่นใดของผู้มีอำนาจใน
องค์ ก รปกครองส่ วน
ท้องถิ่น 
 
 
2.4 การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงาน/บุคคลในการ
ด ำ เนิ น กิ จ ก า ร  ก า ร
ประพฤติปฏิบัติตนให้
เป็นที่ประจักษ ์
2 .4 .1  ยกย่ อ งเชิด ชู
เกียรติที่มีความซื่อสัตย์ 
สุ จ ริ ต  มี คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม 
 
 
 
 
2 .4 .2  ยกย่ อ งเชิด ชู
เ กี ย ร ติ ที่ ใ ห้ ค ว า ม
ช่ ว ย เห ลื อ กิ จ ก า ร
ส าธ ารณ ะ ห รื อ มี จิ ต
สาธารณะ 

 
 
 
 
 
 
๑ .ม า ต ร ฐ า น ก า ร
ยกระ ดับการปฏิ บั ติ
หน้ าที่ ต ามหลั ก การ
บริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี 
 
 
 
 
 
 
 
๑.มาตรการการมอบ
อำนาจอนุมัติ อนุญาต 
สั่งการ เพ่ือลดขั้นตอน
การปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.ยกย่องเชิดชูเกียรติ
หน่ วยงาน/บุคคลที่มี
ความซื่อสัตย์ สุจริต มี 
 
 
 
 
 
๑. กิจกรรมเชิดชูเกียรติ
บุคคลที่ช่วยเหลือกิจการ
ส าธ ารณ ะ ห รื อ มี จิ ต
สาธารณะ 
 

 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 



2 .4 .3  ยกย่ อ งเชิด ชู
เกียรติที่ ดำรงตนตาม
ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.5 มาตรการจดัการใน
กรณไีด้ทราบ หรือรับ
แจ้งหรือตรวจสอบพบ
การทุจริต 
 
2 .5 .1  ข้อตกลงหรือ
วิธีก ารอื่ น ใดระหว่าง
บุคลากรในองค์กรให้
ปฏิบั ติหน้ าที่ ราชการ
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
มีคุณ ธรรม จริยธรรม 
และการบริหารราชการ
กิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
2.5.2 มีการให้ความ
ร่วมมื อกับหน่ วยงาน
ราชการ จังหวัด อำเภอ 
ที่ ได้ ด ำ เนิ น ก ารต าม
อำนาจหน้าที่ เพื่ อการ
ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล
การปฏิบัติราชการของ
องค์ ก รปกครองส่ วน
ท้องถิ่น 
 
2.5.3 ดำเนินการให้มี
เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ
ดำเนินการให้เป็นไปตาม
กฎหมาย กรณี มี เรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น ก ล่ า ว ห า
บุ ค ล า ก ร ใน อ งค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ต า ม
อำนาจหน้าที่โดยมิชอบ 
 
 
 
 
 
 

๑.กิจกรรมเชิดชูเกียรติ
บุ ค ค ล ด ำ ร งต น ต า ม
ป รั ช ญ า เศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 
 
 
 
 
 
๑ .ม าต รการ  “จั ดท ำ
ข้ อ ต กล งก ารป ฏิ บั ติ
ราชการ” 
 
 
 
 
 
 
๑.มาตรการ “ให้ความ
ร่วมมื อกับหน่ วยงาน
ตรวจสอบทั้งภาครัฐและ
องค์กรอิสระ” 
 
 
 
 
 
 
๑.มาตรการ “แต่งตั้ ง
ผู้ รับ ผิ ดชอบ เกี่ ย วกั บ
เรื่องร้องเรียน” 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 รวม จำนวน ๑๗ โครงการ จำนวน ๒๙๐,๐๐๐ 
บาท 

จำนวน ๒๙๐,๐๐๐ 
บาท 

จำนวน ๒๙๐,๐๐๐ 
บาท 

 



3. การส่งเสริม
บทบาทและการ
มีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชน 

3 .1  การจัด ให้ มี และ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ใน ช่องทางที่ เป็ นการ
อำนวยความสะดวกแก่
ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ร าชก ารต าม อ ำน าจ
ห น้ า ที่ ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ทุกขั้นตอน 
 
3.1.1 การจัดให้มีศูนย์
ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร ต า ม
กฎหมายว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ 
 
 
3.1.2 มีการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
การบริหารงานบุคคล 
การบริหารงบประมาณ 
การเงิน การจัดหาพัสดุ 
การคำนวณราคากลาง 
ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงาน เป็นไปตาม
หลัก เกณ ฑ์  วิ ธีการที่
กฎหมาย ระเบียบ กฎ
ข้อบังคับ ที่กำหนดให้
อ งค์ ก รปกครองส่ วน
ท้องถิ่นต้องเผยแพร่ให้
ประชาชนทราบและ
ตรวจสอบได้ 
3 .1 .3  มี ก า ร ปิ ด
ประกาศ เผยแพร่ข้อมูล
ข่ าวสารเกี่ ย วกับการ
ปฏิ บั ติ ราชการที่ เป็ น
ประโยชน์กับการมีส่วน
ร่ ว ม ต ร ว จ ส อ บ ข อ ง
ประชาชน 
3 .2  การรับฟั งความ
คิ ด เห็ น  ก ารรั บ แ ล ะ
ต อ บ ส น อ ง เ รื่ อ ง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.โครงการ : มาตรการ 
“ปรับปรุงและพัฒนา
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น” 
 
๑. ติดประกาศเผยแพร่
ตามบอรด์
ประชาสมัพันธ์ทุก
หมู่บ้านและเว็บไซต์ของ
เทศบาลตำบลห้วยป่า
หวาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.โครงการ : มาตรการ
ก ำ กั บ ติ ด ต า ม ก า ร
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



3.2.1 มีกระบวนการรับ
ฟั งค วามคิ ด เห็ น ขอ ง
ประชาชน ในการดำเนิน
กิจการตามอำนาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยเฉพาะการ
ดำเนิ นกิ จการที่ จะมี
ผ ล ก ระท บ ต่ อ ค ว าม
เป็นอยู่ และสุขอนามัย
ของประชาชนในท้องถิ่น 
 

3 .2 .2  มี ช่ อ งท างให้
ป ระชาชน ในท้ อ งถิ่ น
สามารถร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ได้โดยสะดวก 
 

3.2.3 มีรายงานหรือ
แจ้ ง เป็ น ล าย ลั ก ษ ณ์
อักษรให้ ประชาชนผู้
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ ได้
ทราบถึงการได้รับเรื่อง 
ระยะเวลา และผลการ
ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
 

3 .3  ก ารส่ ง เส ริ ม ให้
ประชาชนมี ส่ วนร่ วม
บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร ข อ ง
องค์ ก รปกครองส่ วน
ท้องถิ่น 
3.3.1 ดำเนินการให้
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การจัดทำแผนพัฒนา 
การจัดทำงบประมาณ      
3.3.2 ดำเนินการให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบ และการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
 

๑ .โค ร งก า ร จั ด เว ที
ประชาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑.ตั้งศูนย์ร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์เทศบาลตำบลห้วย
ป่าหวาย 
 
 
๑.โครงการ : มาตรการ
จั ด ก าร เรื่ อ งร าวร้ อ ง
ทุ ก ข์ / ร้ อ ง เรี ย น ข อ ง
องค์ ก รปกครองส่ วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.โครงการ : ส่งเสริม
ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ประชาชนในการบริหาร
กิ จ ก า ร ข อ งอ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑.โครงการ : กิจกรรม
ก ารป ระ เมิ น ผ ล ก าร
ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
องค์ ก รปกครองส่ วน
ท้องถิ่น 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

 รวม จำนวน  ๖  โครงการ จำนวน ๒๔๐,๐๐๐ 
บาท 

จำนวน ๒๔๐,๐๐๐ 
บาท 

จำนวน ๒๔๐,๐๐๐ 
บาท 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

๑.โครงการจัดทำ
แผนการตรวจสอบ

 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

 



4. การ
เสริมสร้างและ
ปรับปรุงกลไก
ในการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการ
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 การจัดวางระบบ
ตรวจสอบภายในและ
การควบคุมภายใน  
4.1.1 มีการจัดทำและ
รายงานการจดัทำระบบ
ตรวจสอบภายใน 
 
4.1.2 มีการจัดทำและ
รายงานการจดัทำระบบ
ควบคุมภายใน 
 
4.2 การสนับสนุนให้
ภาคประชาชนมีส่วน
ร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติ หรือการบริหาร
ราชการตามช่องทางที่
สามารถดำเนินการได ้
 
4 .2 .1  ส่ ง เส ริ ม ให้
ประชาชนมี ส่ วนร่ วม
ตรวจสอบ กำกับ ดูแล
การบริหารงานบุคคล 
เกี่ ย ว กั บ ก า ร บ ร ร จุ  
แ ต่ ง ตั้ ง  โ อ น  ย้ า ย
ข้ าราชการ พนัก งาน 
ลูกจ้าง 
 
4 .2 .2  ส่ ง เส ริ ม ให้
ประชาชนมี ส่ วนร่ วม
ตรวจสอบ กำกับ ดูแล
การบริหารงบประมาณ 
การรับ-จ่ายเงิน การหา
ประโยชน์จากทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

4 .2 .3  ส่ ง เส ริ ม ให้
ประชาชนมี ส่ วนร่ วม
ตรวจสอบ กำกับ ดูแล
การจัดหาพัสดุ 

 

 

 

 

ภายในประจำป ี
 
๑.โครงการ : กิจกรรม
ติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.โครงการ : มาตรการ
ส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่ วน ร่ วม  ต รวจสอบ 
ก ำ กั บ  ดู แ ล ก า ร
บริหารงานบุคคล 
 
 
 
 
๑.โครงการ : กิจกรรม
การเผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสารการบริหาร
งบประมาณ การรบั-
จ่ายเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

๑.โครงการ : กิจกรรม
ส่งเสริมประชาชนมีส่วน
ร่วมในการตรวจสอบ 
กำกับ ดูแลการจัดซื้อจัด
จ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



4.3 การส่งเสริมบทบาท
การตรวจสอบของสภา
ท้องถิ่น 

 
4 .3 .1  ส่ ง เส ริ ม แล ะ
พัฒนาศักยภาพสมาชิก
สภาท้องถิ่นให้มีความรู้ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติ
หน้ าที่ ให้ เป็ น ไป ต าม
กฎหมาย ระ เบี ยบที่
เกี่ยวข้องได้กำหนดไว ้
 
4.3.2 ส่งเสริมสมาชิก
สภาท้องถิ่นให้มีบทบาท
ในการตรวจสอบการ
ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ งฝ่ า ย
บริหารตามกระบวนการ
และวิธีการที่กฎหมาย
ระเบียบที่ เกี่ยวข้องได้
กำหนดไว้ โดยไม่ฝักใฝ่
ฝ่ายใด 

4.4 การเสริมพลังการมี
ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ชุ ม ช น 
( Community)  แ ล ะ
บูรณาการทุกภาคส่วน
เพื่อต่อต้านการทุจริต 

4.4.1 ส่งเสริมให้มีการ
ดำเนินการเฝ้าระวังการ
ทุจริต 
 
4.4 .2  บูรณาการทุก
ภาคส่วนเพื่อต่อต้านการ
ทุจริต 
 

 
 
 
 
 
๑.โครงการ : โครงการ
ส่งเสริมความรู้ด้านกฎ 
ระเบียบ และกฎหมายที่
เ กี่ ย ว ข้ อ ง ส ำ ห รั บ
ผู้บริหารและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 
 
 
๑.โครงการ : กิจกรรม
ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า
ศักยภาพสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.โครงการ :กิจกรรม
ส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวัง
การทุจริต 
 
๑.โครงการ : กิจกรรม
บูรณาการทุกภาคส่วน
เพื่อต่อต้านการทุจริต 

 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

 
๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

 
๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 

 รวม จำนวน  ๙ โครงการ จำนวน ๒๘๐,๐๐๐
บาท 

จำนวน ๒๘๐,๐๐๐
บาท 

จำนวน ๒๘๐,๐๐๐
บาท 

 

รวมทั้งสิ้น จำนวน ๔๔ โครงการ จำนวน ๑,๓๗๐,๐๐๐
บาท 

จำนวน ๑,๓๗๐,๐๐๐
บาท 

จำนวน ๑,๓๗๐,๐๐๐
บาท 

 

 
 
 
 



 
รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

 
(พ.ศ. ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔) 

 
 
 
 

ส่วนที่ 3 


